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Unternehmensprofil 
 
 Name des Unternehmens: Micromata GmbH 
 Adresse:  Marie-Calm-Straße 1-5 
  34131 Kassel 
 
 Internetadresse: www.micromata.de/karriere 
 
 Ansprechpartnerin: Stéphanie Naujock 
 Mail Kontakt: jobs@micromata.de 
 Telefon: 0561 316793-0 
 
 
 
Informationen über den Praktikums-/Arbeitgeber: 
  

Wir sind Micromata. Seit 1997 entwickeln wir mit aktuell rund 150 Mitarbeitenden passgenaue 
Softwarelösungen für große Unternehmen aus den Bereichen Logistik, Automotive, Medizintechnik, 
Energie und Rohstoffgewinnung. Mit Herzblut und Begeisterung. Denn wir lieben, was wir tun, und 
leben, was uns wichtig ist: jede Menge Freiraum, kreativen Pioniergeist und eine 
Unternehmenskultur, in der man sich nicht verbiegen muss. Unsere Kernkompetenzen sind 
Softwareentwicklung, IT-Security, DevOps und User Experience Design. Dabei vereinen wir 
langjährige Erfahrung mit großem technischen Know-how und voller Hingabe an die Sache. So 
entsteht Software, die nicht nur ihrem jeweiligen Anwendungsfall gerecht wird, sondern erheblich zum 
Erfolg unserer Kunden beiträgt.  
 
Wir legen großen Wert auf eine kollegiale Arbeitsatmosphäre. Deshalb pflegen wir Teamgeist und 
Hilfsbereitschaft ebenso wie gegenseitigen Respekt und eine konstruktive Fehlerkultur. Was uns 
außerdem auszeichnet, ist eine gesunde Work-Life-Balance, individuelle Weiterbildungsmöglich-
keiten und eine faire Vergütung. Wir sind Mitglied bei Fair Company. Damit verpflichten wir uns 
freiwillig, auch gegenüber Praktikanten und Praktikantinnen diese Kultur der Wertschätzung aktiv zu 
leben. 

 
 
Studierende welcher Fachrichtungen suchen Sie?  
 

Wir wachsen und sind immer auf der Suche nach neuen Kolleginnen und Kollegen, zum Beispiel in 
den Bereichen Frontendentwicklung, Softwareentwicklung, Big Data/NoSQL, DevOps, User 
Experience Design oder IT-Security. Auch Praktikantinnen, Praktikanten, Werkstudentinnen und 
Werkstudenten sind bei uns herzlich willkommen. Wenn Du in einem tollen Team mit hohem 
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Nerdfaktor arbeiten willst oder selbst fu ̈r eines unserer Themen brennst, dann bewirb Dich bei uns: 
initiativ oder auf eine konkrete Stellenausschreibung: www.micromata.de/karriere  

 
 
 
Was bieten Sie an? 
 
 Praktika (X) 
 Stud. Werksverträge (X) 
 Abschlussarbeiten (X) 
 Einstiegsstellen für B. A. (X) 
 Einstiegsstellen für M. A. (X) 
 
 
Welche fachlichen Vorkenntnisse/Voraussetzungen erwarten Sie von Praktikanten?  
  

IT-Know-how und Spaß an Softwareentwicklung, Programmierkenntnisse in Java, JavaScript, C#, 
SQL, PHP oder HTML & CSS sowie Kenntnisse in Webtechnologien, Datenbanken, Frameworks, 
Open Source, OS-Bibliotheken oder Big Data von Vorteil.  

 
 
Welche Aufgabenbereiche/Abteilungen können Praktikanten bei Ihnen kennen lernen?  
  

Entwicklung innovativer Softwarelösungen, Umgang mit modernen Tools und Vorgehensweisen in 
der Softwareentwicklung, User Experience Design (UX) und Projektgeschäft, Mitarbeit in F&E-
Projekten oder großen Industrieprojekten für namhafte und international operierende Auftraggeber. 

 
 
Wie lange sollte die Dauer eines Praktikums bei Ihnen sein? 
 
 Mind. zwei Monate (X) 
 Mind. drei Monate (X) 
 Mind. sechs Monate (X) 
 Variabel:  
  
 
Wie viele Monate vor Beginn des Praktikums sollten Interessierte sich bewerben? 

 
Gerne so früh wie möglich 

 
 
Gibt es eine Vergütung? 
 
 Nein (X) 
 Ja (X) 
  
 Falls ja, in welcher Höhe? 
 
 Abschlussarbeiten: 1.000 € pro Monat (auch Stundenhonorare möglich) 
 Studentisches Praktikum: 500 € pro Monat 
 Werkstudententätigkeit: 12 – 15 € pro Stunde 
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Welche Bewerbungsart wird gewünscht? 
 
 1. Auf Ausschreibung (X) 
    a) eigenes Karriereportal (X) 
    b) per E-Mail (X) 
    c) per Post (X) 
 
 2. Initiativbewerbung (X) 


